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Specjalista ds.
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a. NbBsaRsailrAaasnNe o
Specjalista ds. aktywizaciji
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a. NI Sailk 2AST 1 Aa
Specjalista ds. administracyjnych
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- Remont pokrycia dachowegoiwg A S i €
3 A DOt 620122 Y20ASt LT
2RNI OFYAS|. BudowaplacumaneNR ¢ $32 Rf |
Strategii Rozwoju w Grodkowie;
al e tNBS|. ! gGgaNf SyasS Lioe ;tl
2. [DYAYIl hO|PROW2007 |2 RN} 0 YA S|- RemontcpNJ SodzR2él 1 64 S
2013 Strategii Rozwojgq w m. Sobociskp
hRy2éF A |- Budowa boiska ielofunkcyjnego
Wsi w m. Jaczkowice
3. | Gmina Olszanka | PROW 2007 |2 RNJ 0 F YA S| - Zagosg Rl NR 6l yAS T 06A2N
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Wsi, wrazzZA Y F NI & G NHz] G dzZNn
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- BLASE 2y & BkERNBYejscens
NE1NBI O2A;YASali {20
Gmina PROW 2007 |2 RN} 0 YA S| - Przebudowa kompleksu sportowego
4. | Skarbimierz 2013 Strategii Rozwojq w Skarbimierzu Osiedlu usytwanego na
hRy26l A Skarbimierzu Osiedle;
Wsi, - Remont pokrycia dachowego budynku
3 A I gASGEtAOR sASSalASe
2RNIOFYAS|- ' 2Nl SyaAS wmAasStzysSe
Strategii Rozwoju nowy elanent bazy sportowo rekreacyjnej;
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Wsi, -t NI $6 dzR 2 ¢ ietlicR WigsKiglz 1 &
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2RNI Ol YAS|-  dzR2gl L} I Odz T+0ol ¢
Strategii Rozwoju terenu rekreacyjo-sportowego w m. Lewin
al Bé t Nepe Brzeski;
- Rowerem po gminie Lewin Brzeski

6. | Towarzystwo PROW?2007 |2 RNI 0 yAS|- 2aLlfyAsS 141 G ©ddz 9
Rozwoju 2013 Strdegii Rozwoju
Lokalnego al 0é t Nere
"Zielony Most" w
Skorogoszczy

7. |hT 6Al 426 PROW?2007 |2 RNI dF YA S| - Opraowanie i wydanie publikacii
Kulturowe 2013 Strategii Rozwoju pn.bY 2 11 AdA B (i NI - zapomnanys
Stowarzyszenie al 0é tNee LRYYA]l Ttnaiiase NBT
Civitatis Loviensis
w Lewinie
Brzeskim

8. | Stowarzyszenie | PROW 2007 |2 RNJ 8 | Y A S| - Plac zabawniejscem rekreacji i integracji;
Rozwoju 2013 Strategii Rozwoju
Lokalnego "Teraz al 6é t Nee
Gierszowice"

9. [DYAYY®& h|[PROW2007 |2 RN} 0 yYAS|- 2812yl YyAS 120026YA
Kultury iSportu w | 2013 Strategii Rozwoju wPNJ 8t SaAdz NI T T LI
Olszance z/s w al 0é t Nere
YNI 20264

10. | Stowarzyszenie | PROW 2007 |2 RNJ 0 YA S| - %I 3238 L2 RI N2 gt yAS (S
Rozwoju, Odnowy 2013 Strategii Rozwoju YAS2a0F aLRG1T B Z0N
i Promocji Wsi al 0é tNee AU20AT Yl; A (dzNBails g
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32 wSLINBT Sy (208 & 25120 DNXzLIe 51 Al OF YAl
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Satut { G261 NI eal SyAl 21NBIfF &l 01 S350242 i & Ré& NRT a
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grup. LGLINJ S6ARdz2S 6aLJ NODAS dzl A SNHzy 1 2 6  WLSRWSR y2NHzLIRY | ReSsT |
T 02082 Lkt SIIOTwle TyarsStelasd SyMido et A2NF T dzig2NI SyAdz RIT
VIt S0 h$rugPdnadio LSR I | OF R opeBatjif wiymlp&a& torganizadel A OF 2N 0S8 | 1 4@
YASAT 12 AGissaNB o6t RN &A1 ASNRSI yS R2 3INHzZLI RSTFI g2NBIT 2461 yé

231 NBa yNI mod ! RTALFD Lkal Ol S sNIyRaKa 2151 022AN$16 164 & T2 NaB (

m sektor publiczny msektor gospodarczy m& S (2 NJ a4 LJ2 O¢

15,38%

3.3 Poziom decyzyjnyRada{ (12 6 NI @ &1 ShyO\ll ¢ &1. INJ2S:&§T12 | AaG2NBOT yI €

&l YA  {GF (WAldz a] 6 2 GAOINBONS/HF X1 2NANIYS:
5Nl 31O WAy 1&adt sl oMB NI yeOK A 2Rg208
02y 1%F2RYyMNSsINT BRLISSEANA  { GF §dzidzz  LJ2

%IA2RYAS 1 T I LA
w Stowarzyszeniu jest Rada
/| T O®y1aLl2 1 N R

partnerzy gospod NOT @ A &ALROSOT yA 2NI1T AyyS bRRYASGia] NSEINBI &
i2NHFYAT I O02S LRTIFININDR2gSed {101 S3as502p8e alLlRaso Fdzyl 02
21 tyS %BSONIYAS /102y s56ER2 24 NEbEDOBODEYNALt RI 82Yy B Y

212t A0Ty21 OAZX 1GsNB Y23veéeoé NRRIAO LR2RS2NI SyAl 2 ai

Tabelanr4{ 1 OF R wl R& {ad 2\ IBNdl&@&i1Sy ®#IA ST 1 A8G2NBOT yI ¢

. _ Gmina ~ Sektor  Nazwa reprezentowanego podmiotu

1. 2] f RSYIl NJ 2 DNRB R{ 5 Publiczny DYAYl DNRBRY{ 5 ¢

2. 5] NA dzal Y LewinBrzeski Publiczny Gmina Lewin Brzeski

3. wr- 0S{ _n3a; hol ¢l Publiczny DYAYIl hOl gl

4. Jacek Monkiewicz Skarbimierz Publiczny GminaSkarbimierz

5. {GFryA&aOl g - DNRR{ s Gospodarczy 51T ALFOFty2706 32

6. a A O Bautx Lewin Brzeski Gospodarczy Rolnik

7. [AEAL YL Olszanka  Gospodarczy 51 ALFOFfy2106 32

8. ' 3yASal 11 Olszanka Gospodarczy Rolnik
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Rt salaaGlA0OK Ol O2y1ss whRe TFHLEFy2sly2 ail{2fS8SyAl
operacji i pracy w Radzie. Wysokie kwallifikdgjg LIN} O& LINJ & GRNI Ol yAdz [{w LRA&
pracownicy Biura. Swoje zadani@a@ {1 2y dz2N ¢ 3INI YyAOlFI OK 21 NBIf2y20K ¢
65yt GNT yaOKs F (G108 yI LRRalGISAS dzOKg | KompetehgeS 3 2
LIN} O26yAls6 2LAA&AlLY2 ¢ OIti OA odm hwAEEHRZIRWRO Az DBIR AL
i ' yAdz [ D5 Yl 2an Ol vo2y126AS %I NI DRdzd 2 &1 0OFR
Al T Ina 202l YN ofydeFSIo] A2Yarz:o 84 LSOy ANnOS OTtadz adl
INI 08 2 NI T l2Yake 62 NBoHyRAG 80 cLaRBLEEb A fiNd Ak RREsEE KA
2y 156 %I NI NDRdz 2 NI TLINBNEI G &Sy 1Ss ga 1.1 RENIZE 213
4 Adz LINBPINI Y26 YAlS gel12yeslyrl yz2se0K 2
YLSGSyOaa ¢ OSftdz fSLAaT S2 2NAIyAT I O2A LINF O& 6 . A dzN

w2l RTAIFO LL tIFNIeé&aoeLl Oeaye OKINF{TGSNI[{w

-_——

Eor-

Partycypacyjny charakter Lokalnej Strate@ozwoju2 S& G 1t dzOf 26D 252 OSOKNZ 4 )
1TASNR S yS3I2 LINI ST w[aLR OBDs ¥ FY D o] ¥f bWOOI 6 6 aLR0OSC
dzYASat liy27T OA LERNRIldZYASHAGR I 2 ARAYREA B ENEF D FR10S 6aLls 02
¢ TR2tfy21 06 o0oévloe 6 Aai20AS 2SRyev.Ll yraé-oyASZale
Podczas prac nalSRLI2 02d 2y eé T 2adGt o al Of Sastye vyl OAa 1‘y3equ%o
LINI 832026 yASed {GNIGSAALF (G2 geyAlA 12yadzZ idF O02xr &L
YASal 1+20s¢6 2064l Ndz [ D5 A Yl OS Geogracovandlpriy Sidvikla ekdpiertNI y
10sNB3I2 6ASRISWAS BeliaNI &BiGlIy2 6 OStdz 1TFLISSYASYyALl
2RLIR2eASRYASTI2 1al GFolddx YSi2R 2S8S2 2LINI 024 YAl fééi
{G261 NJ @&l SyAl 2N} T LINI 024y A1 sagie.olININDG2 4 dz2 YA | 02w | gz
ol RIZ ¢ (badanjadaldkietoweprzeprowalzone na etapie opracowania )SRwyniki ewaluacji z okresu
WANT 8 F YAl [{w & N2NAR2OKX twh2 yI fFGl

hJNJ O2étye LELyYy 60DOISYALl ¢aBETERMYY2NOAT IYOATXBZY I[ { @
|

- y3aypeazvYAiSal 1 Z0ekdycha RBNY¥ Bl O2A A |
W ramach prac nad LSR jako metody partycypacji wykorzystano m.in.:

g0LayS O0FRFYAlI Fy1{ASG26S>
- gl NRT GFGe 3INHzZXR [21fyeOK [AﬁeSNJszz
- przeprowadzone, W  ® RS2 1T 3IYAYyI &aLRdGl1lyaA LRT gAt O2yS ¢ a
allya A TIF3aINROSZI | Gr1oé OSt s g [{wz
- wywiad zogniskowany przedstawicielaninstytucjiz LA S 1 A  @radnh&iduikufudya obszaru,
- A0ONR YLt AYiS Nykad kbidultas)i LSR,
- punkt konsultacji w biurze LGD.
bl L22OTNGE1dzZ LINI SR NRITLROIT t OASY LINIIO OFF R 2NBWY A 22 4
zS1ALISNISYS {dGsNB GLINRglRI 02 2a2068 1 AydSNBROPEKY S
2014HnHNEI 6 G8Y YPAYyodY OStsg [SFERSNIZI F2N¥ A LGRodod g 21
tworzenia LSR, y I OT Sy Al g0ONOI SyAl &aLR0SOTyS32 ¢ 0dzR24F yAdz |

2015r.(uczestnicz2 nT1T 24500 @

Metody Partycypacii
1.2 0FayS oFRFEYAF Fyl1ASG26S
2 NIYYlIFOK LINYO Yyl R 2LNI Ozz FYASY [{w 2SRy

&Y 1T ratGzdy:
02 R2 20Syeé Y20yeOK )\ a0l 08 OK &0 NP yBadaoia | I\
R

SHEPR & LI & NI ¢
33INMzLI T 20&l | NHIW anketrS allINJIl FZROSM ankied NI i wl R (22 ankdi&ydigka O K
NBLINBT Syilyilisg 1L12ail Ol S3A3sftyeOK YAS2a02621 OA o
ly1ASGe o0evé Re&alINRBOdzO24F yS LI LINI ST ofildFackiidokd Stolvafayssait, S (
all 198 aidNRye AyiGSNYySiz26S8S DYAYY DNRR{ s8> [SoAy ie. NI
i 60NOT &t AderiykztbbsB@DYy A SO [ 21t YA |
& Y20yl 0802 $elLISUOYADS saANMESYWYSYiRIGR I dzy/ | 412 © INY
Jeal SyAl RN23IN LIROT G260 tdzo LINI S{FT I3 R2 dzNJt

50 A1 R& NBFfATFO2A AyaidNdHzySyiddz w2l gsa [21Ffyeé YASNRgIlye L
2 NET gl Y 16ASOASZ wnmn N
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. RI'YAS 2Ro0e02 aABNBSHYASZAPOMPEPKIPAASNILIASZ

t2yAd82 O1Ttio 1 syraz2alsegxs 1iUsNB ge{i2NI eadly2 ¢ 2LINI

- pAR201T yS 2Saidail NHizyRIOR® sy SLI2R {NGSY 20Sye (1FLRAGL
TraLkrRiralrenodosSa LRGN Soe YASai |l z20s56>

—éélI-Tl-yz Y6 LRGNI Sot LR2R2tOAl RIALOFZ ylI NI SO |
YO2RT A8 2NI T aSyAaAz2Nk o=

- bardzo ni&or zystnym Zjawiskiem na obszarze Jest brak komumkaCJl pubhczrmd] NRT 2 YI OF At
12YdzyAll Oé2ayeOKsz O2 aidlyz2éAr ail Ol SaAstye LINRo6fSY Rt

- galltily2 yI LRGN Sot SRdz I O@dowidkdaoSRal TA11AZ0 s@we ase LIAGY &
T YASOAULZ

- jako gripy defaworyzowangs a 1 I T I y2 yI 242068 ¢ 6AS1dz R2 Hp NRJ dz
ROAA20GNBI S 0ST Npoz2iyeOKZ

- GRYALA IYPTADE HajllkiodwdmM NI S yIfSde NRIgAZ2IBY

1 dza ©dza A z
9 rolnictwoA LINJ Sl gsNAR (G623
f GdzZNEadGe(it A FANRGdzNEAGR]T @

- F1desgAal - O2l 2NIT geLl2aloSyAasS YASal 1 2056k 2NHBI YA
LIASNBal e {1ASNMzyS] 6 OStdz dzy20ft A6ASYyAl AY NBIfA
nich potrzeby na obszarze,

- LINJ SRaAtoA2NDe LIk Iydzen TeAt1al SYAS 1T GNUZRYASYALl
stwarza dogodne warunki do ich wsparcia w ramach LSR,

- LINJ SRaAt oA 2 NN TLUZ)\YS/QGCSD\IS?&ZQ@MWM Geao 10208 0K2

- ONI¥ 1 ROISYAI ¢ LRI &al1AS6l yAdz T NBRgowwanid dipovdieiiriief dfents® S

wi 1 NBaAS R2N}IRT G ¢ LINJe3a2026F yAdz R21dzYSyilsg Rf

—_

- 0N}l 6281 6FEfATAL26FYROK LINIO26yAls56 YI NEYAsID YRUWER
0ST LN Oesx yASLRaAlRIFI2nNOOK (6l ftATFALIlI O2AZ

- A&aG204yS TINygy?2 ﬁfl LINI SRAAt0A2NDsg 211 A &l Yeaok
ylroeslyal dzvaSatGy21 OA LN} 1Ge0lyeOKs RS sl GyeOK

2. Grupa Lokalnych Lidsr ¢
Y2t Sayey StSYSyaSy yvYlrenoey ylI OSf dz utiodénieygud Lakénycd R R
[ A RS NF ¢ dgrupy wéhpddili gRzedstawicie NB Yy AT I O2A X YASail {20563 LRRY
32aLR2RFNDIND 2NIBYAWYNT BREARBNMOROKS ¢ aloOlR [DSCD t2é
GeLINI O2¢6egl OF 3JUs56YyS 11 020SyAlFS 1TASNHzy1 A [ 2 NI
- 2Ry A26S sl NBTGF G ¢ fdz 6@LINF O261F ytA I {
OSt 5 4w dnificv24; 25 lipca 20158 dzO GynOl e0& Ho 24&2
- S NRTGFEG Yrenode yIF OStdz 6@LINIT O26 yAS LJNjSRaAt'é;
dzOT S & ainyvh OBt 2500
- WarsztatLJZtS;EIVBDO.ENJSQ’JYI-)/Adz raY)\Ea‘[sd.JNJLESIeJI)KEJ@IeR)IKI yiS2 R.
zdzZRT A+ OSY 271 ldiySHet RIR OBDIINIZODAl ye OK 1+ 020SZ R2
2015rz dzO1 Sady » Ol 802 MH 24&s0
- g NRT GO& ywir 20St dz ¢ & LINWwybbRudpeyadji land koduhikabjil 7slisbpada2015r,
dzOT S&aGyA Ol 802 mMn 2450
Grupa LokalmPK [ ARSNl 6> 214N ASSRWIIZAY 88% 00220 yI 26l dyAse
12yaidNH2 6l yAlFr [{wd DNUzLI S&LINI O24 OF T F020SyAl 2
NBEYASO ospasdbiR®RNI 0 F YAl [ {wo

0S
1 Sa

A
RTE

3. Spotkania w @inachL32 T & A t50 2ayf O
OStsg [{w

1S3A3sty21 OA FYlILtATA®S N2DYVEARNEKO §Z

2ldoyeyY StSYSyidSy 6 2LINIO2gtyAidz [{w Jorayge &aLIIIS LINRA S
wal Ol §3sty2T OA FyFEtATAS Y20y@OK A a0F6@OK &alNRy:z &l
YASal1+F20s5¢6 2 aLRia1lyAal OKY

- wykonanoA NR2T YAS&T OT 2y2 LIXF{1LdGe TI1LNFallanodosS yI &Lk
- poinformowano o planowanych spotkaniach poprzez striotgrnetowe gminz obszaru LGD
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- LR2AYF2NY201 y2 2 LXLFy26lyeOK aLlRidll yAlpoi Facéddokad S
Stowarzyszenia,
- LRAYF2NXY2461(W8] GROGREAS OA St A oplanpwadyghSmtkahiadh, oS OT y 21 OA
- wykonano i rozpwszechniono ulotki o spotkaniach,
pomformowano o] planowanych spotkanlach poprzez spot w stacu radiowej.
{ LJ2ue°1I yAI 2R080e aAt T3I2RYyAS 1T TILFHLELlLy26LyeY KINY2y
- H 6NI S&AASZ Hnmp NI & LERYOA Y AYS\ dDANRERGSsadl y A O & 02
- n g NIHSEMpSNBD ¢ DOrd yaILS2 (hol WA d82de@oHa Gy A OT @ U2

- mn 6NJ SaASZ HnwmpNBogosaDYAVRGA @READOHTA $NDIT &6 U2

- mMc NI SAaASZ Hnanmp NI @ DYAYVAISY { BdGiodaNd ySaQire 02

- Ho HNJ SaArsz HMp NS HLIDY Ny SasRE@bHY ¥ A OT 2 U2
br 1FdREY 1S &LRGILB BNNEIGI RASHAYA: 04 I+ RYASY Al 14
20142020LINJ SLINR g+ RT AOTEF FYyFEATt {2h¢ A 21NGRYATAR QBRI D [y
SWOTOStES [{w 6@LINYO2¢6FyS LINI ST 3INHAX [21lfye@OK [ ARSN
2yA2&a1A 1T 11FO0RS3I2 1S aLRG1FZ LIRavdoneve ¢ 2LINI 0241 yA
INHzLle [211fy@OK [ARSNk GO

4. Wywiad zogniskowany

Y2t S2ayn IityO¥ :BJﬁ DR A LIo RIO ¢ & prkepriwadzchyd yrkedistadidgidiaghido N2 R pomdacy

sl oSOiTySe 1 2041 NUBt[dDIdRAaAYRT 2¥F yAS LINRPOf SYs g alLlk
Y20yl LRGASRIASSZ ©S &N RSTH o NBIAZ6 HYNEZT  IROSAYERIGK Al
LINI SOA g RIT Al GILE OAM fyROEAS/Rdt YA dz 61 At 02 dzRT A ly®LIBHO BT $ |
t 2 Yy AilidSkez wywiadu wykorzystaweopracowaniu LSR:

- grupy defaworyzowane na rynku pracy:

osobyy I G SNBylI OK LIR2LISISSNRPGA|1AOKSET 2a20e dzZl | £t SoOyAz2
rolnicy nisko hektarowd & G I G dza NRBf yA {1l dzyASY20ftAgAl (2NJ eadl
Yt 0Ol 81 YA ¢80 lagliNil| @2 éaiypA O FAT @80T yA)T F&aGdNLIASYA LINI
Y A SLISUY 2130LaNT 6WIHAO Y AfSA2GIO LINI Oé Rf I 248350 YyASLISUOy23

I NASNE R2&Gt LMz R2 NRByYy{dz LINI O&Y
yAalAsS sel1aldlrodSyass
a0 0S LRONOI SyAS (12YdzyAllOeayS ¢SgynNGNI 20al | NX
niskie wynagrodzenigicheS 1 G4 SY 2S8a i o Ldslka@btywscia w @skukingdyiig gracy oraz
rezygnacii S T gAl ROT Sz LlY20e aLkRroSoOiySex:
T LR212tSyArA26S LRsASEIYAS aGSNB2RLIZeYyRNTI 2BOBY Al
iOASNYy 21 06=x
- grupyz (G5 NB Y20yl OFieArSe 1T110esAl2610Y
f2a26é& geYl3aAl2n0S 2 RydwehEy3il LIBILIWNG BywAIS 2Zyd Gt &&l 02| =
T 120AS8SG& LRSNIOF2n0OS vyl NEYS] dqNLde R232 | KROMAR
2 LIA S yotizz O1
- 2F1AS NRITGADI YAl &At aLIN) gRIF2NKY
962t 2yGFENRAIG YO2RI AS024ez>
f 64L3 OLIN: OF 1T fARSNIYAZ &a20S00461 YAZ
 szkolenia zawodowe, kordinenp.:2 6 4 0dza+ 6351 ({56 BGARU26& OKXZ 1 2LJ NE
Tge2llT Re addzRe 2SI AR ROWENOIS FUBPORTI A St yA azo02lfy
- 02 &aAt YAS &ALINI gRI AD2KY
| szkolenia aktywizacyjneo | NRT 2 Yl OF S¥S{1Gesy21 062 1 2NJ & astati y A S
np. dodatku szkoleniowego,
1 4Ll ORI AStgals GMRNBYH2ZS 2SRyl |1 2&as50 |1 12YLSGSyO«¢
prowadzetma spraw organizacyjnych
W przypadkuwywiadu zogniskowanegoz instytucjami kdzf (G dzZNBE N2 T Y 2Rd & | YR RABQRI BKO & Y |
wykorzystanie | | & 2 &altdrowych obszaru, zachowanie RT A SRT A Ol 6 = (i NI détezyradie A
materialnego i niematér I  y$S32 RI ASRIAQOGSHI | dzivyilatzei@adc kBT Zy@pedyficzndla 2 v ¢
20al | NdzZ 1 (s N&®e W iagndzi®&s @3 112 VY20t A6 S sphi@niu BT BAT i DE
5 przedstawicielinstytucji kultury.
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E.{OUNRYIl AYyGSNySaz2¢l 2F12 yFENItRIAS {(2yadzA Gl 02A
SINRYl AYyGSNyShazghLADNKD 8DF 1 85 NB yJNEﬁt’Rlaﬁﬁprmva\aneQOzyc
R21dzySyilGdzd arSal gl A0/ ASARIIA TARNJOY ALINE a8 ¥2 6 SINR B NI
z[ 21 FEyn {GNI GSIAAn wRH 62@84 NG Bda. G NKT SS8an Re@ & projektein (ngahzlp O1
SWOT, analizlJNB 6f SYs5 63 OSft s@IRNDIONINKERR dplay AINX2LE [ 21+t ye OK
YAS&T 12056 dzO1 SAGyAOT NOeOK ¢ aLRidllyAiAlOK (2R diE s ¢
GYAST O dzot IAST SLRBANBSABNRKSA2AR2

6. Punkt lonsultacjiw biurze LGD

t2ROT & 2LINI 024 YAl LG wo 2l &Y NRSI 0 825 6 A YzRY & dzfQsdby 2 A
[ FAYyGSNB&a2g6tyS T F3IFRYASYAFYA T aAniFyeyYa | [{w Y23t
L2 YeaovedSHt LINIIRARIG 26 YAl [{w O0Adz2NE o002 206 NIS RfI

9.00 do 13.00, czwartki od 10.00 do 14.00.
bl 12202 4, &rYed SativietdParBerhSRW NI Y OK 1 2y a
wgodzinaK 2R ¢dnn R2 wmn ®zainterésbviaiel 2 8@ &
kryteriami wyboruw biurze StowarzyszeniRracownicy BzNJ { G4 2 ¢ |
pytaniaR 2 i & @1 NALBR. &
Whnioskii uwagil LINJ SLIN2P g RT 2y @ OK aLRidl1lr2Z2 Fyl1ASGI 6@6Al Rsé
6 RIAFOFYAFOK LINJ SGARTAIYROK 6 NIYFOK [{w 2R RALI3Iy
2LINF 0261 yAS LI | ydz RISNI ©RYA IR dialia R yae o AMNEISNAS & 6 & .
po plan komunikacji.
28082 seYASYyA2yS VYS(i2Re LI NIeodeLk O2Aaz ¢ I1FftSoy21O0A
zakresu, w tym m.in.:
- analizy SWOT, analigyobleY' s ¢ %
- ocenyg I NYzy {56 LINRgI RI SyAl ,RTAFOIFfy2] OA 3I2aLRRINDI S2
- wyboru i hierarchizacp St 61 f dzO1 2 6@ OK 1 ASNMzy 1356 NBI ¢22dz
- 21 NBIIHNIAAIRSTFIF 62NEBT 261 yeOK A R20St2¢ge80K RIAIFIODIZ LI
- 21 NBT £ SyAl 3ANHz) ge1fdzOl 2ye@OK T 0@0Al aLR0OSOlIyS3az:s
- wypracowaniag 41 F T yA{s6 Rfl OSfsg A ,LINISRaAt el Ato eNFIT |
- 21 NBTtf29yfAly @ OK { NBEGSNAs g 6e02NHz 2LISNI O2A

g A aLR0S0Iyeo
A LI2iaYlo@ albkainyhi t N
@ y A I odpdienyi ke A

WnioskiT 1 +FdRS2 1T YSG2R (2yadzZ Gl O02A ge12NleaidlysS yI

R2G&01TDN

- a1l Fy@OK Y2O0yeOK Ay ad WKo BAOK | &3NEROYSHYOR SOKE 1 G5 NB
FyFfATAS LINPofSYsg gailTlyeOK ¢ RAFIy21ASE

- 641t yeoOK OStsg A 1fdOl P2 dza iSRG R yOsyNRiENE2 3 d
RITAFOFIYALFS dzaGEf 2yeOK2 | INRII S N BYBRISHEBE SN A 2 LIBARIGAG SN
i ewaluacjj
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Tabela ni5. Przyrost naturalny na obszarze LGD

Gmina _ 2009 2010 2011 2012 2013 Razem

DNBR{ 5 & 28 21 21 8 3 16,2

Lewin Brzeski 8 0 -19 -14 -31 -11,2

Olszanka 4 11 -2 -5 -10 -2

hOl gt 48 37 -12 9 6 17,6

Skarbimierz 7 31 7 14 -1 11,6

| NX pragrbst naturalny na 19 20 -1 2.4 -6,6 6,44

obszarze

hLINF 026 yYAS g0OFayS yI LRRaAdGlIgAS RIFIyeaOK 1 D!
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komunikacyjneRdz& Rt S3021 OA R2 gAt {aleOK | 3ft2YSNI O2A

DNRR] 5 6 -37 -38 -23 -38 -111

Lewin Brzeski 2 -10 -17 -10 -79

Olszanka 9 10 -4 9 21

hOF g 168 217 153 86 45

Skarbimierz 24 24 50 36 45

Razem 166 203 159 83 -121
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3. Opis rynku pracy

t NeofSYlFLGell o0SIT NRPo20AF yI 2064l FNIS [ D5 1T YASYAOUl &
bezrobociadl® 6 &1 | Nz & H AN @ NEldz g6eyAz2a0l dIm:Z | oASIHEYH n M
2 Npad 2 wIm: 2Sa0 LRReld2glye TINkosy2 OTeyyall YA
1aldroidz2el ol aiat aidz2L) oSdbmmoe2 OAlF ¢ LIai Ol S3ast ye OK

Tabelanr® {02LJ3 o0ST NRo2OAF 63 LIRRIAIFIOUdz GSNEG2NAIfyS3az

Gmina 2009 2013
DNRR] 5 ¢ 12 13,93
Lewin Brzeski 9,5 12,13
Olszanka 8,5 10,96
hoOl gt 7,1 8,93
Skarbimierz 8,4 9,62
Stopa bezrobocia dla obszaru 9,1 11,5

hLINF O26F yABRRBOIBYSESYRI yeOK D! {=> t!t .NJS3

. ST NRPO620OAS NﬁaééUNzél-yS 28aid ylra2olNRIiAS2 dzOANnotAsS
S12y2YAOT ySzs | t21Fftyée NByYS]T LINIO& 2Sai LA NB4 ek LIN
jest w pr2LJ R1dz 3IYAye {1PNBRRAENWRGA HhOB¥RAYAS DNRBR]s6
AUNHZ GdzN) £ yS323y (lssNdBd geyAall T tA16AREFO2A t Dw

| NBRYAI &02L) O0STNRoOo2OAI Rfl 204l Nz Vyt S0 BO2 4 MBE OA ¢
61 Y20/yASyAS 21 tyS32 NEByl1dz LINF O& LIRLINI ST 6aLIASNI yA
dzg I 3A yI NRBTgA2IYAS y2680K A Ayy2sl O0e2yeOK Yeiltfta A
pracy iza20@& LINRglI RTNOS RIAFOFfyYy21T06 3JI2aLRRFENDINI is5NB

zatrudnienie.
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Tabela ni8. Struktura bezrobotnych na obszarzel] £t yS2 DNXzLle 51 A OF YAl yI 1 2Y7

Kategoria Gmina} Gmina Leyvin Gmina Gmina . Gm_ing
DNR R : Brzeski Olszanka h OF g1 Skarbimierz
Bezrobotni
e 1766 1060 350 872 490 4538
PRTALFOD g 51,98% 51,13% 52,00% 45,29% 52,44% 50,55%
9 =] U [N 921 558 183 466 260 2388
bezrobotni
PRTALFOD g 57,32% 60,57% 56,83% 44,20% 56,15% 55,36%
t2geose 469 287 85 230 131 1202
0eOAl
PRTALFOD g 40,72% 38,33% 42,35% 33,04% 33,59% 38,01%
DO 25. rokd & & 298 148 71 169 89 775
PRTALFOD g 56,71% 55,40% 47,89% 51,48% 50,56% 53,81%
Samotnie
e OK?2 g dze 182 128 27 79 55 471
dzieci
PRTALFOD g 81,87% 81,25% 92,60% 84,81% 81,82% 82,80%
bASLI2AAL
kwalifikacji 664 341 127 428 168 1728
zawodowych
PRTALFOD g 54,52% 55,72% 51,97% 47,66% 56,55% 53,07%
hLIN} O26F yYAS yI LRRallgAS RIYye@OK t2¢Al (24

%t 30t oAL2n0 aAt 6 AGNHZA GdNI S o6SINRo2iyeORI ROGIT 1 ®
wLl2 a1 O1 S35 f y &6 ||\LE|ouzscziA2|r\m|20KN$ﬁe 0ST NRPo2lGye@OK T NBa2Sai
RTASOAZT 120ASG& adty2sAnD o0fralz2 yo: 0STNRo2Gy2OK ¥
R2LIASNR (120ASdG& L1 pn NB]dz && GA A (12NIdA 4 1dD RN Yd dfOA @1 a
20 61 YA LINY O2RI 056> JilsNIe Oltadtz2 aQISNBRIRLRERS 206 Lia 3
ayAS Tl g2R26S2 Ol e LzotAOlySad [t]1 LN O2RI ¢ preesekatadd S
F{1desy2T1 OA T1o2R2682 61 NsR OItTOA 120ASid bltSoe |1
LT g2t A0eo0e 120A8G2Y &aieodOAasS2 LRENFOAOG Yyl NBYS] L
LINI SRaAt 0AZ2NDs RE2DPDUIFRNEEl NOF I BHBOK T NBR{s56 Yyl NBFfA
2 oFRIFEySe LRLdzZ I O2A $&NFOYAlFYe 3INMHzZLIR RSTFIG2NBI 261 y
2371 8t1AS LRRS2Y246LyS RIAFOFYAF LINI ST [ Ds/F& (lt Lid2eBDR
bezrobotnych:

- dodza20NBIES 0STI NRO2GYAT

- bSTNRo2lGyA LRgeddS2 pnd NR{ldz 0@ OAl

- bSTNRo2GYA R2 Hp NRB1dz d@OALT

- s Y2UYAS se0OKz2gdz2nOe RTIASOAT

- nhSLRaAirlRIF2anOe 16l tATALIFIO2A T 62R268OKT

Tatkelanr92 3 { I T YAl R2OK2Rs ¢ L2 RI20 | & @/eS@K DNWALYE 250 &A1l TONDF A |

Gmina 20009r. 2013r. Zmiana
DNRR| 56 1017,58 1305,69 288,11
Lewin Brzeski 831,23 1172,81 341,58
Olszanka 1092 1466,58 374,58
hoOF gl 1259,55 1508,59 249,09
Skarbimierz 1536,46 2 465,84 929,38
| NEBRY ALY 1147,36 1583,90 436,54

hLIN} O26F yAS 601 ayS yI LRRalGIS6AS RIFEyeéOK |
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LR RGNI @Yl & SOyeé GUNBYR 32aLR2RINDIe& 12yASOlyl ot
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LlJdzo £t AOT yeOKsE ¢ Geéey LR2OK2RI NO&@OK 1T TFdzyRdzail & SdaNRLIS2a
LINI SRaGF6AOASEA salltlT yeOK 3INHzIE 105 NEOK OStSY ot RI
nd t NI SRalGlIgASYAS ROMYIF ¥ 24 Olhe ESA301IBET SICHQEF K IN& T 630 @ ¢
bl 26a4l NI S [ D5 yI 12yASO Hnmo NR{ldz A&alGyAl 02 1 Fdzyl
[ I NB2SaiNRgl yeOK o602 gAt1al 2106 2NBFYARF GDN gLI»] 1 NI
galls o0l eyyal ftA0T o0& 2NHIFIYATIORAn L¥ASASDPDRZGePE & &a | LN
Olszanka(4,64)A ¢ a1l 1dz2S 2y yl yla2gAt1ain F{1degy2i06 &alLR0oS
& (2NY), L&VMPBRZEsk{#30), Skarbimierd H = n p 0 X(1,99).01 &
21 |

najmniej dwukrotnie wp a1 & = (:)T
BLRSOBR26FYE GAL {4l
zorganizowanymi stowarzyszeniami.

- O02A yASaidSie Tdz1 Oez

%1 NBa AOK RNEDPUROZDI gr>28mODI Nsgale 2R NI SHASYAL S
20KNRyYe& Rs0NJ {dzZ GddzNE A m)\émxél‘jél- f21FtyS32 L2 LN
2 At 1al 216 2NBFYATIFO2A LI | [NGZRR2F@IOK T NIISAH @K & O KJ2 NRIE
2AS2&81A0K Ol & hOKz2iyAOl @OK {GN}d& t20FN)yeOK®

blrftSoe TFTylLrOieosz oS 2N£||y)\||oas AL 0SO0TyS RIALFOIFar

prawnymi oraz organizacyjnymi. Z przeprowadzonyct? y a dzf G OBK &Rl d$OEYyed S 2a
w2NBIFyATFO2FOK LRTFNINDR2geOK LRAAIRIF2ND Tokd WVE&aYnEN
oraz rozliczaniddINR 2S {1 lGs6® % (S32 LI2g2Rdz Y& SJ)/‘él@K\Ij EMNE@&UCO ¥
wi yF Ol ndey aid2LlyAidz gLI0@gl ylI AOK ?dzy1082y2 FyAS® 2

ds22Se rldeey2l OA LINIT& L2Y208 Cdz/Rdzaldz {205014532 ¢
utrzymania personelu i wolohtNA dzal &€ @ 2 @y A1l | GS32 12yASOTy2106 62
LINE 6 RT SyAl 1aAat3z2¢21 OA ¢ 2NHIyAT LI O2lF OKZ 1T R20e @djiyAl

zpartnerami publicznymi.

W latach 200l nmo Y I 20 &altlddad § 21384 DR @RNBY2y G261 yeOK gASES

sportowej i kulturahej. Podczas konsultacji wskaw znaczenie fundusay2 OK 2 RT nO& OK y 12004 Sy

20132 N> 1T 2SRy21yIF Ol yAS aGoRENRDRFE BRONBSs6fyi8yde ozl &
sportowej WS Ry 2 O1T ST yAS ga{ilily2s 0SS AadyArsSenol AyFNF aidNd
a0lFlo6S2 AyGSaANrOz2iA YASall1lFrz0sg6 2N 1T Y Angch anijatywNiD ty¢h2 N ¢
obiektach.

Kz 18§ ail ol S3astye

O

p® 2al1lTFyAS LINRBoO6fSYsg &LROSOIye
a L#ahego oraz skali tych zjawisk
'osaligz2 2Sad TFT2N¥ND yASNsgy21 OA A 2Sail dziaspokajenid pdirzels |1

6 &aLROSOISZalsASe tNBOSylG24e LRI A208 2aki®OCIN P LY
|

wLl2 &1 O §3sf yeOK 3IYAYLEOK ylaht Lldznozy

Tabelanl0.t N2 OSy G YA Sal 12056 12Nl eadlandedokK 1T LkYz208& al
MiSal 1FZ20e 12Nleadlande 1T LkYy20& aLRoSOlySe
Jednostka terytorialna 2009 2010 2011 2012 2013

D NR Iv?l 50 8,3 7,5 7,4 7,0 7,7
Lewin Brzeski 13,6 13,5 11,5 10,6 11,1
Olszanka 5,6 5,9 5,4 5,5 5,7
hOl gl 4,2 55 6 5 6,3
Skarbimierz 5,2 6,3 5 4.7 55
| NSRYA I 7,38 7,74 7,06 6,56 6,5
52ftyeée | fnaj 7.4 7 6,4 6,1 6,3
Opolskie 6,7 6,5 6,1 6 6,4

hLIN} O26FyAS 60FayS yI LR2RaiGlsAS REyeo
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Y% O N 6d LgMril.: Procedura aktualizacji LSR
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Y O N @d LgArR.: Procedury dokonywania ewaluaciji i monitoringu
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5.t NI OF %Sall20dz {2207 & &aAt oawlLRNISY T 6RNIOFYALF [ 21
O1T 02y 156 »Salk Odzd
6.2 yA241A T wlLER2NIdz T2adlyn ge12NleadlyS YoAyd R2Y

- wprowadzenia zmian w organizacji pracy Biura LGD,
- wprowadzenia zmian w systemig@anmowania o LSR,
wprowadzania zmian w LSRktualizacji LSR.
7.2 yA281A T oawlLER2NIdz T SRNIYOFYAF [211FfySe {iGNFGSIAA
Kryteria ewaluacyjne:

1.ENF Fy21 0kl RS 16l 120l dkIRRER ¢ & SBRYTASR VMINBNG S12itdd S2 RLI2 6 A | R
problSY2Y ¢ 2oéT|[rgijAxmazton§|tyéY LR GNI S62Y YAS&ATl 11 Z¢
2.9FS1lGegy2] GRESRM2YIBAI0A 2 Ydz o R] @y tesurek podiésionygh | |[ Wl da s

dzl a1l yeOK geyNizpod YA LINB Bdztf I pdadRE | R D azy Fa 2 s Rt SZ
Czas.

3.{1dzi SGIzyEIywl ad2LWALFY yI AtS O0StS LINI SRaat gl At OAl
2aANAYATGSD

4.' d2iSQay2LMSZ T laLr122S8SyAl LAGNIAS t YOMS & INBH 2 s04 (6 64
5. ¢NB IOy FlLliddzz OT e LRlTéedesysS S¥S1ide LINRr2S1ildz yI
1 Sgyt NI yS32 2NIT Ol & Y20ftA6S 2Said daZiNgevylFyAasS &at

na poziomie bszaru.
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%t oNOT YA
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Monitoringu i Ewaluaciji

aSi2Re TO0ASNIYAF 2NIT FylfAl & A 208ye RIyaOK 4 2RYA
BADANE KTO WYKONUJE Wy { LB 2 YH KIEDY OCENA
ELEMENT]
Elementy funkcjonowania LGDI2 Rf S3F 2N0S Sgl f dzr O2A Y
Pracownic | %I NI DR [ D5 - Opinia kierownika biura nt. Czas pomiaru: Realizacja LSR zgodnie z harmonogramem
y biurajo20Syl 60Fayh LRRtS30vS32 LIS|L YASAKDOWZEZRNO| - wi SGSfyS A (SN¥Ay2s6S
LGD - [ A&ade 2&s0 1 i|rocznejpracy Przestrzeganie regulaminu
doradztwo X ; LE2T6 A 211276 R2NIRI
- Ankieta na temat zadowolenig h 1 N5a 202t ué Poziom zR262f Sy Al 2450
Zz doradztwa roczna ocena zdoradztwa
{G2LIASZ LRRyz2al Syal |
Bl NI D|2FfyS %S06NI Yy A- OpiniaKomisji Rewizyjnej |/ T & LI2YALF NHzY|- wSI €Al O2F TFRFZ A 0dz
roku ocenianym
Organ %S&aALls O Rao®d - [ AaGe 20S0Oy2T | Czas pomiaru: Uczestnictwo w posiedzeniach
decyzyjny | Ewaluacjp 2 OSy | 6 7- Testwiedzy L 1 6FNIFD NRB1l|-t2TA2Y Tytezy2l Oa [{w
- [ AOT 6 repatzaripdh | PO roku ocenianym Przestrzeganie regulaminu
pozytywnie A ) t 2LINF 6y21 06 6@LISOYALlI YA
hiNka 2o6etue
/I Fové Nl 11ftS
Doradcy |%I NJ DR [ D5 - [ AaGe 2aso | 0] Czaspomiaru: LEt27T6 A 2F 121086 R2NI RI
6020SYyl 6Ol &yl doradztwo L 16 NIFD NRJ Poziom zdowolenia 2 &35 0 1 2NJ
- Ankieta na temat zadowolenig po roku ocenianym zdoradztwa
z doradztwa . ]
hiNBa 2o0ef e
/F o5& NB1 1F¢€8
Strona %S&ALl U RAD aid- Ankietainternetowa Czas pomiaru: Y%l ¢ | Ndergtbryzna strony
internetow | Ewaluacjp 2 OSy | 4 L 16FNIFDT NERJ Cdzy 1 022yl ty2106 A LINI S
a/profil po roku ocenianym 1 1Gdz t y27 86 AyFTF2NX¥EO24A
Facebook . ) Szata graficzna
hlNba 2o2tue Struktura strony oraz nawigacja
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[ 08 N1l 1FES|-Lyy2¢6l0éay2106 aiNRye
Marka LGD %S & LJs O R&a& ® a7- Ankietainternetowa Czas pomiaru: - Publikacje
Ewaluacjp 2 OSy I 4 L 1 6NINTdzOy  alt- al GSNRAFOU& LINRY20O&ayS$s
po roku ocenianym - Ulotkiinformacyjne
. ) -t NeyY202lF [ D5 LRROI L &
hiNBka 262t ue
[ Fové N1 11fS
Podwykon | %S & LJs O Ra® 2 - Opinial I NI NnRdz 6 A ( Czas pomiaru: -wl SiStyS A GSN¥YAy24S
awcy Ewaluacjip 2 OSy | 4 L 16FNIFD NERJ wskazanych w umowie
po roku ocenianym
hi{NBa 262t Ge
/ ve NBl (FftS
9f SYSyiGe 4RNIDIFYAlI [{w LRRfS3IFI2n0S Sgl fdad O2AY
Cele %S&alls U Rao a 3 - Analiza przeprowadzona przg Czas pomiaru: -t 26al SOKyd&imenty nh ebszarze LGDO
21 NBIT |Ewaluacip 2 0Sy I 67 %S&LIls 0 Rad az2|L 16 NIFD NR |- {(i2LASZ NBFfATIO2r LR
w LSR Ewaluacjfi dzo S { & LJS| po roku ocenianym -hLAYALF aLR0OSOT y2s@NI
{/23 gyt d l}l\]" YAZ 'y podstawie CAPIlub CATI lub A ) LSR i realizowanych operacji
STALISNOA 0209 CAWIzpracownikamiLGD, |h{ Ns&a 202t ué |- LfE276 &10FRIFIy&eOK 6yAz2
beneficjentami i /1 6é NB1 1FftS

whnioskodawcami.

2l 1 d- Analiza przeprowadzona prze Czas pomiaru: -hLAYAl &aLR0SOTy21 Ox ¢
y21 OA %LSELIS U Ra® az|L 16FNIIFD NP LSR i realizowanych operaciji

Ewaluacjfi dzo S { & LJS| po roku ocenianym
%S&Lls U Ra® afg podstawie CATIi CAWIz
Ewaluacjp 2 OSY | 6T pracownikami LGD, h{N
beneficjentami i /I Oé
Y wnioskodawcami.
q

Procedura |9 ¢ |
wyboru a

(pZ bﬂ)
0’

wn

202t
tﬁr’lzvvst

»Seyt OGN YYE
6 2

S$1 & LISNDA o)
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Kryteria (9 ¢ £ dz2t O2F 1 ¢- Analiza przeprowadzona prz¢ Czas pomiaru: -hLAYAlI &LRR0OSOIy21 OA f
aLR0SOT y2T1 OA %SaLIS 0O Rad® az|L 16FNIFDT NRJ LSR i realizowanych operaciji
Ewaluacjt dzo S 1 & LJS| po roku ocenianym
%S4l U Rad® af podstawie CATIi CAWI z
Ewaluacjp 2 OSY | 6T pracownikami LGD, hi{NBa 2062t Ge
beneficjentami i [ I O ekaleh@aizowy
%S & yt G NJ )/)\ 2 Y wnioskodawcami.
S1ALISNDA 06204
Harmonog | %S & LJs U RaA <D a 7 - Analiza przeprowadma przez| Czas pomiaru: - BI2ZRY 2106 1T KFEN¥Y2y23INI
ram Ewaluacjp 2 OSYy | 67 ®%S&aLIl3 0 Rad az|L 16FNIIFT NRJ
Ewaluacjf dzo S 1 & LJ po roku ocenianym
%S & Yt G NJ )I)\ 2 Yy pracownikami LGD na
S1ALISNDA 6209 LRRadGreAS ses|/h]1NBa 202t (e
- Rejestr danych /L vé Nl 11€S
Pracownicy LGD (ocena
g Ol ayl o
. dzZR® S|%SaLl U Ra® af- Analizaprzeprowadzona prze¢ Czas pomiaru: -{02LASZ ge 12Nl eadGlyAl
Ewaluacjp 2 OSy I 67 %S&Lls 0 Rad® az2|L 16FNIIOT NR{|-2285212106 TF12yGNI 1629
Ewaluacjf dzo S 1 & LJ po roku ocenianym
%Sgyt iNJ yAZ y pracownikami LGD na hi{NBa 2062t e
S1TALISNOA 6209 LRRalGlIoAS seg|/ & NB|U (IS
- Rejestr danych
Pracownicy LGD (ocena
g Ol ayl o
9t SYSylue LRR{SIAI2nNOS Y2yAUG2ZNBGI yA dzyY
Harmonog | Pracownicy biura LGD (ocel - Dane zebrane z bl 0ASdNO2 - %IA2RYy 216 230FallyAl |
ram gOLayl o LINI SLINR G RT 2y
2301 a - Rejestr danych
12y1dz
. dzR ® S| Pracownicy biura LGD (ocel - Gromadzenie danych bl 0ASdNO2 -{G2LASZ ge 12N eadlyAl
LGD GOl ayl o R2G&0T nNOeOK ¢ -{02LASZ geRI G126 YAL
INRER1356 YI TFdz operacje
LGD

63




2 31 I 1 | Pracownicy biura LGD (ocef - Weryfikacjs2 8 A D3y At |[blk 0ASdNO2 -{G2LASZ NBItATIFIO2A o4
realizacji |6 OF ay |l 0 NI SOT esAraie oK
LSR podstawie gromadzenia
REyeOK R2G8&O0I
GA1FTYALS S LIN
NBT dzf G Gidz A 2
L2 &l O S3astyeod
Monitorowanie operacyjne na|
L2 RadrgAS oSi
NETYsgsg 1T o6SyS
wizji lokalnychna miejscu
realizacji operacji,
Strona Pracownicy biura LGD (ocell - Licznik odwiedzin bl 0ASonNO2 - Poziom zainteresowania GsNER y I AY
internetow | 6 OF ay I 0 Lt21 06 sel gASi iTFYASalT Ol Fy@YA | NIGéjd
a/profil I NJi & {1 dzOs gk LI2 &
Facebook
Szkolenia | Pracownicy biuraLGD (ocef - [ AdG& 20SOy21 bl 0AS3NO02 - Uczestnictwo w szkoleniach
gOlFayl o Ankiety -hOSyl 21121 0A &l 12ftSy
Konkursy |%S&aLJs O R&a® a3Z- Regulaminy Nao A SonNO2 - Uczestnictwo w konkursach
Ewaluacjp 2 OSy I 4 7- Kryteria konkursowe
Organ Pracownicy biura LGD (oce| - Deklaracje bl 0ASONO2 -{S1T02NRg21 06 A &10FIR w
decyzyjny |6 Ol ay |l 0 wS2SaidiNIAR 6A DN
/ 1 02y | Pracownicy biuraLGD (ocef - [ Adalilt 20S50y21|bl 06ASdNO2 - Uczestnictwo/zainteresowanie LGD
e LGD gOLayl o ' OKgl e % NIDN - Udokumentowanie  odpowiedniej  struktur,
podstawiedeklaracji partnerstwa
Whioskoda| Pracownicy biura LGD (ocel - Gromadzenie danych bl 0ASdNO2 - 210FR ¢ Ofayiel @a tNB2 LIS NI
wey gOLayl o R2Ge0T nOeOK ¢ -{G2LKASZ gel12Nl eadly

I NER156 Yyl NB
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Yl ON@Lgmrg.:t f 'y RI ALFOFYAL

a1t denoe

KINY2y23aN}Y 28AND3LYAL

L2 &l Of S3ast ye oK

/| St 2 | Lata 20162018 20192021 2022-2023 RAZEM 2018023 | Progr |t 2 RRT A
bl T 6t a2 NI% Planow| 2 I NJi % Planow| 2 | NJi % Planow| Razem | Razem |am | /zakres
6 | |realizac| ane 6 1 |realizac| ane 6 1 |realizac| ane % I NJIi| planowan programu
jednost | ji wsparc | jednost | ji wsparc | jednost | ji wsparc | 0 e
1n gaillie 1n gailjie 1n gailfie g a1l || wsparcie
miary | ika miary | ika miary | ika Als g
narasta narasta narasta
2no?2 2no?2 2no?2
/| St a1l Ol SAs502068& modm %I OK246FyAS g1t 2Nk g LINI & MR iy afddy tern@ticznkj | dzf { PRO
W
1.1.1 [ AOT ot R Oszt. 0% 0,00 15szt. | 88,20 200 O szt. 88,20 | 0,00 200 PRO | Realizacja
Dbamy o LINR Ydz2 N Q 000,00 000,00 w LSR
nasze walory i zasoby
dziedzictw | kulturowe i 1 5,9% 10000, | O0szt. 5,9% 0,00 0 szt. 5,9% 0,00 17szt. 10 000 Aktywizacja
0 przyrodnicze 00
kulturowe i | obszaru 1 5,9% 0,00* | Oszt. 5,9% 0,00* | Oszt. 5,9% 0,00~ 0,00* 2 3aLJs OLy
przyrodnic " haimprez | 7szt. | 100% | 200 | Oszt. | 100% | 0,00 |Oszt. | 100% | 0,00 200 PRO | Realizacja
z€ LINJ & ot AD 000,00 000,00 w LSR
YASal 11 2
dziedzictwo 7szt.
historyczne i
kulturowe
[ AOT 6 R 7szt. |77,8% | 100 Oszt. |77,8 |[0,00 |Oszt. |77,8 |0,00 100 PRO | Realizacja
rzecz rozwoju 000,00 000,00 W LSR
edukacji
regionalnej i
przyrodniczej 0 szt. 0% 0,00 1 szt. 11,1% 10 0 szt. 11,1% | 0,00 97t 10000,00| PRO | Aktywizacja
(np. warsztaty 000,00 ' W
tworzenia
LINE Rwz] G 5
lokalnych, 1szt. |11,1% |0,00+ |Oszt. |[11,1% |0,00+ |Oszt. |11,1% |0,00* 0,00* PRO [2 & LJs UL
publikacje i inne) W
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[ AOT o6l 2
zabytkowych,
archeologicznych
i przyrodniczych
poddanych
pracom
konserwatorskim
lub
restauratorskim

10 szt.

100%

600
000,00

0 szt.

100%

0,00

0 szt.

100%

0,00

10szt.

600
000,00

PRO

Realizacja
LSR

Liczba
utworzonych lub
R2LI2al o2
Ydzl Sshg >
LJ- Y AitbOA =
regionalnych

i innych miejsc

0 szt.

0%

0,00

3szt.

100%

150
000,00

0 szt.

100%

0,00

3szt.

150
000,00

PRO

Realizacja
LSR

Liczba
zrealizowanych
LINE2S71 (s
¢ a LJs OLINI
G8Y LINRZ2
¢ a LJs OLINI
YAt RT &8yl
J

1 szt.

100%

60
000,00

0 szt.

100%

0,00

0 szt.

100%

0,00

1 szt.

60 000,00

PRO

N
QX

LJs O L]

Liczba LGD
dzOT SadGya
w projektach
¢ alJs OLINI

4 szt.

100%

0,00*

0 szt.

100%

0,00

0 szt.

100%

0,00

4 szt.

0,00

PRO

N
QX

LJs O L

1.1.2
w2l 65
oferty
turystyczn
gji

Liczba
utworzonych
i/lub
oznakowanych
I OAS0B S|

0 szt.

0%

0,00

3szt.

100%

150
000,00

0 szt.

100%

0,00

3szt.

150
000,00

PRO

Realizacja
LSR
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rekreacyjn | Liczba nowych | 35szt. | 72% 900 11szt. | 100% 1300 | Oszt. 100% | 0,00 46szt. | 2 200 PRO | Realizacja
ej lub 000,00 000,00 000,00 w LSR
zmodernizowany
OK 20481
infrastruktury
turystycznej i
rekreacyjnej i/lub
miejsc integraciji
YASal 1l Z
Liczba operacji | 9szt. 100% | 0,00** | Oszt. 100% | 0,00** | Oszt. 100% | 0,00** | 9szt. | 0,00** PRO | Realizacja
ukierunkowanych W LSR
na innowacje
LiczbaRT A | O|Oszt. | 0% 0,00 5szt. | 83.3% | 100 Oszt. |83.3% | 0,00 100 PRO | Realizacja
promocyjnych w 000,00 000,00 W LSR
zakresie oferty 6szt.
turystycznej 1szt. 16,7% | 0,00* | Oszt. 16,7% | 0,00* | Oszt. 16,70 | 0,00 0,00* 2 3 L3 OL
Liczba 1szt. 100% | 60 0szt. 100% | 0,00 | Oszt. 100% | 0,00 1szt. | 60000,000 PRO |2 & LJs OL|
zrealizowanych 000,00 W
LINE2S71 s
g aLJs OLINT
G8Y LINRZ2
¢ aLJs OLINT
YAt RT &yl
J
Liczba LGD 2 szt. 100% | 0,00¢ 0 szt. 100% | 0,00* | Oszt. 100% | 0,00 |2szt. | 0,00 PRO |2 & LJs OL{
dzO1T Sadya w
w projektach
¢ a LJs OLINI
1.1.3. [ AOT 6 R 1szt. 100% | 15 0 szt. 100% | 0,00 | Oszt. 100% | 0,00 1 szt. 15000,00| PRO | Aktywizacja
Propaguje | edukacyjnych 000,00 W
my T gANT I yed
eRdz] I G
ekologiczn | Liczba inicjatyw | Oszt. | 0,0% 0,00 lszt. | 50% 20 1szt. | 50% 0,00 20000,00| PRO | Aktywizacja
n harzecz ochrony 000,00 2 szt W
I NEPR2gA A :
ody 1 50% 0,00* | 0,00 50% 0,00* | 0,00 50% 0,00* 0,00 2 4 L3 OL
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Liczba
zrealizowanych
LIN2 2S5
g a LJs OLINT
Gy LINRZ2
g a LJs OLINT
YAt RT &yl
J

1 szt.

100%

40
000,00

0 szt.

100%

0,00

0 szt.

100%

0,00

1szt.

40 000,00

PRO

N
Q)¢

LJs O L]

Liczba LGD
dzOT SadGya
w projektach
g aLJs OLINT

4 szt.

100%

0,00

0 szt.

100%

0,00

0 szt.

100%

0,00

4 szt.

0,00

PRO

N
QX

LJs O LJ

O0St 1l Ol

1985
000,00

1930
000,00

0,00

3915
000,00

Ol S35029%

€ MODH

w 2

Il 652

32 &L RI NDI &

204l

[ Nz

LJ2 LJ

Z

(S
w»
—_

Oan gR

PRO

1.2.1

t NJ SR
orcza i
aktywna
wA ST

Liczba operacji
L2t S3arean
utworzeniu
nowego

LINI SR&AT

15 szt.

5%

1500
000,00

5szt.

100%

500
000,00

0 szt.

100%

0,00

20szt.

2000
000,00

PRO

Realizacja
LSR

Liczba operacji

L2t S3aren
rozwoju
Aady

LINJ

e
A

6 szt.

50%

1150
000,00

6 szt.

100%

800
000,00

0 szt.

100%

0,00

12 szt.

1950
000,00

PRO

Realizacja
LSR

[ A
LJ2
12YLJ
2450
NEIf AT dze
2LISNI Oat
zakresu

LINI SRaAt
|

T KT

20« O«
c
w =

< —lw

A

U N O g« >
<, oo™

5szt.

100%

50
000,00

0 szt.

100%

0,00

0 szt.

100%

0,00

5 szt.

50 000,00

PRO

Realizacja
LSR
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Liczba 1szt. |100% |15 Oszt. |[100% |0,00 |[Oszt. |[100% |0,00 |[1szt. |15000,00| PRO | Aktywizacja
LRgaidl ve 000,00 W
Lokalnych
t N2 3N Ys
t NI SRaAt
|
1.2.2 [ AOT 6 & 1szt. [33% |2 2szt. | 100% |4 Oszt. [100% | 0,00 |[3szt. |6000,00 | PRO | Aktywizacja
Wiedzai |LINJ SR&aA T 000,00 000,00 W
KOMPEteNnc | jc;pa publikacii | 0szt. | 0% 0,00 |[1szt. |100% |15 Oszt. [100% |0,00 |1szt. |15000,000 PRO | Aktywizacja
e kluczem 000,00 W
dosikeesui 5" 57 5| a| 1szt. | 100% |10 Oszt. |[100% [000 [Oszt. |[100% |[0,00 |1szt. |10000,000 PRO | Aktywizacja
zakresu 000,00 W
nowoczesnych
technologii
wlkT SYy OSt 121 Ol 2727 1319 0,00 4046
000,00 000,00 000,00
/ St al Ol S3s502¢& moPo Y¥ARRAGI ZPa BIRDPOBA NYA[WPBSOI ySea PRO
w
1.3.1 [ AOT 6 &|2szt. [40% |4 3szt. | 100% |6 Oszt. [100% |0,00 |[5szt. |10000,00| PRO | Aktywizacja
Kompetent| ramach forum 000,00 000,00 W
nei organizacji
aktywne | L3221 I NJ DR
g;g?n:_zaﬁf [AO] 6 R 3szt |60% |9 2szt. | 100% | 6 Oszt. | 100% | 0,00 |5szt. | 15000,00] PRO | Aktywizacja
szkoleniowych i 000,00 000,00 w
we
doradczych
L2 Ry2alDn
12YLISGSYy]
przedstawicieli
lokalnych
organizacji
L1271 I NI DR
Liczba osobodni | 24 75% 8 8 106 |3 0 100% | 0,00 32 11 0®,00| PRO | Aktywizacja
al 12t SZ |osobod 000,00 | osobod 000,00 | osobod osobod W *x
LINF O2 ¢y Al ni ni ni ni
LGD
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Liczba osobodni | 66 73% 10 24 100% |2 0 100% | 0,00 90 12 0®,00 | PRO | Aktywizacja
al 12t SZ |osobod 000,00 | osobod 000,00 | osobod osobod W *x
2NBlI Y5 g |ni ni ni ni
Liczba 120 71% 0,00 50szt. | 100% | 0,00 Oszt. |100% | 0,00 170 0,00 PRO | Aktywizacja*
L2 RY A 2 ( 5] szt. szt. w o
1dsNBEY d
indywidualnego
doradztwa
[ AOT 61 VY32 37,2% | 570 36 79,1% | 641 18 100% | 320 86 1532 PRO | Aktywizacja*
funkcjonowania | YA S & 047,00 | YA S & 302,00 | YA S & 651,00 | YA S & 000,00 |W i
biura LGD y y y y
Plan komunikacji| 0 szt. | 0% 48000, | 1szt. | 100% | 22000, | O0szt. | 100% | 0,00 1szt. | 70000,00| PRO | Aktywizacja*
w okresie 2016 00 00 w *
2020
1.3.2 [ AOT 6 &|5szt 100% | 70 Oszt. |100% | 0,00 Oszt. |100% | 0,00 5szt. | 70 000,00 PRO | Realizacja
Aktywizacj | ramach forum 000,00 W LSR
ai YO2RT ASDd
Integracja -5 ha 5szt. | 100% |70 Oszt. | 100% |0,00 |Oszt. |60% |0,00 |5szt. |70000,00] PRO | Realizacja
zrealizowanych 000,00 W LSR
aLR a1l 2
YAt RT & LR
wych
[ AOT 6 RIT|5szt. |100% |50 Oszt. [100% |0,00 |[Oszt. |100% |0,00 |5szt. |50000,00 PRO | Realizacja
gonoitean 000,00 W LSR
ASYA2N} ¢
a2 oSOl y
obszaru
[ AOT 6 R/ 8szt. |100% | 110 Oszt. |100% |0,00 |Oszt. [100% |0,00 |8szt. |110 PRO | Realizacja
zakresu 000,00 000,00 W LSR
propagowania
zdrowego i
aktywnego trybu
o0& OAl
Liczba wizyt 1szt. 50% 30 1szt. 100% | 30 0szt. 100% | 0,00 2 szt. 60 000,00 PRO | Aktywizacja
studyjnych 000,00 000,00 w
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[ AOT 6 1|2szt. |40% |14 3szt. | 100% |21 Oszt. | 100% | 0,00 |5szt. | 35 PRO | Aktywizacja
F{GeéAld 000,00 000,00 000,00 | W
a2 oSOl Yy
f21FfyDNn
[ AOT 6 & 2szt. [60% |2 3szt. |100% |2 Oszt. |100% |0,00 |5szt. |4000,00 | PRO | Aktywizacja
informacyjnoe 000,00 000,00 W
konsultacyjnych
LGD z
YASal 1l Z
wlk 1 Sy 0OSt 181 Ol 995 733 320 2049 PRO
047,00 302,00 651,00 000,00 | W
wlkT SY 04t 23sf 5707 3982 320 10010 | PRO
047,00 302,00 651,00 000,00 | W
Razem LSR 5707 3982 320 10010 | PRO
047,00 302,00 651,00 000,00 | W
wlkTSY LXFy2é6lyS 6aLll NOAS yI LINJI SRaAt g1l At OAF RSRe1 26 ySSRiPROWX > 0 dzR0 S dz
L2 RRI )\ I OF Y
Realizacja LSR
4 000 50%
000,00

F 6 LINJ@eLJ R{dz 6a]1lTyAlsge ISYSNRBgI yeOK LINI ST LINE 2[SAGiTeo o AILIRILING 1ORG Ly & R sLUINES2
LINP2S G356 6alls OLINI O YAt RIieylFINRR2gS2

*g LINJ @ LJ Rldz 641 1 Yy A pperacie BcBafaktdiR inhoyiaeyhithIILING B4 | v S 6 a LI NOA S digspdnbwyshtub LINT & a1
T Y2RSNYAT 26 ye@OK 20AS 1056 AYyTFTNI a0GNHz GdzNB (dz2NRaieOilySea A NBINBFIOeaySa Akt dz
**% \ niniejszej pozycjaykazanckosii & 0 A SO NOS
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Yl ONG@ILFRC NI ndY . dzRd S
Tabelanr12 @ 3212106 ¢aLll NOAIF FAylyax¥pOR2L1Rae{ O 83I6F YBOK LR
Zakres wsparcia Wsparcie finansowgPLN)
PROW
RealizacjaLS®F NIi ® op dzadd® m fAGDd o N 8 000 000,00
2 3L OWININDI® op dzaldd m fAGD O NI 160000,00
Y2al G oo NEPNOP dzaald m fAGP R 1 625000,00
Aktywizacjad  Ni® op dzadod® m fAGP S NI 225000,00
Razem 10 010 ©@®0O,00
Tabelanr2t f 'y FAYlIyazge ¢ 1+ 1 NBaAR0LRZRRIAIOTFYAlI MPPH tw
21 0FR 9C| .dzR®S0G LJ 210FR 60 RAZEM
oRNOE &1
I NI 22ge 0K
publicznych
. SySTAaoes
jednostki sektora
FAYEYAas 397687500 2 27312500 6 250 000,00
publicznych
Beneficjencio t R I
jednostkamisektora 111352 47 17
FAYEYAas 352500 63647500 50000,00
publicznych
RAZEM 5 090 400,00 2273 125,00 636 475,00 8 000 000,00
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pracy, tj.:

- LN SRaAtoAZ2NDeT

- 2NEBFYyAT I 028 LRTININDR246S®
Beneficiencic ANHzLIF = (G5 N} NBIFfATdz2S LINR2S{de R2FAYylIyazely
LINP2S G566 3INMXzZLI 20NIJ eyl aLlsSoa2rtAraiedlyS 6aLl NOAS Rz
na organizowanych szkoleniach oganiach informacyjngpromocyjnych.
Potencjalni wnioskodawcyg RT A F Olay[M SN2 g+ yS R2 (OXK2 NANIEzSRI) e RB S &za D
gyA2alsod 28RIglyS O0tRND LlzmtAllO02Ss I NIiél dzpiomogyjndINT .
ilubal 12t SyAl Rfl 2as50 FTAI @80T yeOK A LINIgsgyeOK OKONnoOe d
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- YAINR A YI0U@0OK LINI SRaAAt 0A2NDs 4
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- d2yeé A TI10FR& 2LAS1A aLroSoOiySerT

- Inne.
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15%F 1 OFRIYS 6allTyAlA ¢ 2L NOAdz 2 LXIFy2élye 06dzZROSG RIAFOIZ 12YdzyAll Oéaye OK
Termin | Cel komunikacjib T g1 RI1! RNBal OA || NER{A LIN[2allTyAlA|[{LR2&as50 |Planowanyefekt||] NB R A
komunikacyjneg| komunikacyjnych 2 LXly2¢l |0l takiad finansowe
o] pomiaru przewidzian
e na
NBFEAT
celu
komunikacji
66)1 0
Y Przekazanie Kampania Wszyscy a) komunikaty a) zamieszczenie |. A S® N OS| a) Wzrost wiedzy| 15000,00
1 I ® R ( informacji informacyjna na| potencjalni zamieszczane na | przynajmniej 25 archiwizowanie| YA S&T1 1 | Z
roku YASal {+F|dSYIl G4 3T beneficjenci ze profilu 1 2Ydzy A1l G} kopii OStsgx |1
realizacji| na temat T ro20S8z|ail O S35 t \ Stowarzyszeniana| R2 (i & O1 N O & | zamieszczanycl przyznawania
LSR 305 gy e O lata20162022 |dzg 1 If t Ry ] portalu komunikacji na 1 2 Ydzy A 1 | dofinansowania ,
[ {wZ Y2 grup aL32 0SSOI y 2| portalu I NI & 1 dzO| typach operacji i
do realizowanial defaworyzowanyc | facelook.com; aLR oS0 n2 realizacji LSR;
operacji wraz h, g 1+FOoRRY
ze wskazaniem LINI SR&A T ¢ realizacji LSR; b) Wzrost liczby
i & Lddz LJIN. organizaciji 00 | NI & di b)publikacja 5 2as50
1G5NB o LJ2 T I NI N R4 stronie internetowej| aNIi & § dz®s | | zainteresowanyc
YAl Oeé YASal | I Z(wieshistoryczna.pl; | roku realizacji LSR; h skorzystaniem
Y6IE26At | 260al I Ndz 4 _ I RTALIOI
szanse LSR Ouv 2302 al|c)publikacjao Gromadzenie |yva235f A ga O
2GNI &Y zamieszczane w najmniej 4 o publikowanycrj zrealizowania w
wsparcie. siedzibachgmin; 2302al SZk|2302al S| amachLSR
informacyjnych informacjami
rocznie w na tematmiejsc
wybranych 2N} T 24
instytucjach; 105 NBY
RO 2302 al|d) Przekazanieo rozdysponowan
przekazywane najmniej 2 2 Yl (SN
0ST LIR2T NBR/230241 SZ«
t211FtyeOK|roczn6 yI 11
2NI T wkR |a20S00¢2
obszarze
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S0 I NJi &1 df e) coroczna emisja | Archiwizowanie
lokalnej. I NI &1 dzOs 6|1 2LIAA F
lokalnej.
f) spotkania f) Organizacja [ AdUe 2
informacyjne przynajmniej 5 1S aLkri
aLrR a1l 2z dokumentacja
informacyjnychw |1 R2t OA 2
OA N3 daa N2 |
obszarze LGD.
w Poinformowani | Spotkania na | Wszyscy a) komunikaty a) zamieszczenie |. A S©® N OS| a) Wzrost wiedzy| 25000,00
1 I ® R{ e potencjalnych| temat zasad potencjalni zamieszczane na | przynajmniejl0 archiwizowanie| YA S&aT { | Z
roku gy A2alil 2| ocenianiai beneficjenci ze profilu 1 2Ydzy A1 (| przygotowanyc | temat zasad
realizacji| w o zasadach | wyboru a1 Ol S35t y Stowarzyszeniana | R2 G & OT NO&|K Y I (S NJ ocenianiai
LSR oceny iwyboru| LINR 2SS Gigdze 1 3t t Ry ] portalu komunikacji na informacyjne | wyboru
LINR 2 S (i | zgodnie z grup alLkRosSoly2 portalu promocyjnych. | LIN2 251 (i 5
LINI ST  w| kryteriami defaworyzowanyc | facebookcom; aL32 0SSOIl y2|Wprzypadku | organ decyzyjny;
5S50&1 & 2| wyboru. h, éj 11 ® R&Y |organizacji
2302al 2 LINI SRAA Tt ¢ realizacji LSR; aLR G Z|00 %oAt]
12y 1 dzNE& organizaciji AL NI DRIT AL R2Y?2
L322 1 I NI N R{ b) spotkania b) zorganizowanie f Aad& 2|YASaAl I Z
YA Sal { I Z(informacyjne dla spotkania dla 1 dokumentacja | obszaru w
20al I NHz £ potencjalnych 230241 2y S|1 Ret OA 2| zakresie
LSR 6y A2al 2RI | konkursunaboru RT AL Oty
GYA2ALSHT
Ouv 2302 4al|c)publikacja c) Wzrost
zamieszczane w 2 302 aprz&dy A zaufania

siedzibachgmin;

1FroREY il

wybranych
instytucjach;
RO 2302 al|d) Przekazanie
przekazywane 23024l SyaA
0ST LRI NBR/{IIdR&Y \i4
t211fy8OK/{IORS &20
2N} T wl R | obszarze

YASaABYl &
RT AL Oty
RT At 1A
propagowaniu
GNJ yaLl N
RT Al OI 2
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e) przekazanie
informacji na temat
23024l 2y e
YIE02Ns g |
LR2T NBRY A O
prasy lokalnej;

e) coroczna emisja
informacji w prasie
lokalneyj;

f) prezenacje na
spotkaniach

f){ L2 NI DRI
prezentciji
multimedialnej dla 1
230241 2y S
konkursu.

W Uzyskanie Badanie Whnioskodawcy lyl1ASGe 4|28 LISOYyA2y|!l y1ASGe|F0 1 é6At 1500000
1 I ® R ( informacji satysfakcji L12 a1l O S35 przez przez 75% przekazywane |STFS 1 (& gy
roku zwrotnej na gyA2al2HRI AL OF Z sgyAz2al2RI|gyAz2a] 2Rl |dowszystkich [2F 12T OA
realizacji| i SYI G 2|yl (GSYLl { przewidzianychw [T | { 2Z01 2y|zak2g OT 2y e O| gy A 2 &1 2| udzielanego
LSR udzielanego udzielanego ramach realizacji |1 2y 1 dzNBA 35 ¢|1 2y 1 dzNBA 5 6|9 0 A 2 NI | doradztwa przez
doradztwa doradztwa na | LSR. adekwatnie do dzRT A O |LGD
przez LGD etapie tAO0loe 10O naborze.
przygotowania GYA2415060® t NI S6AR
gYAZ2alsd formy ankiet w
przyznanie wersji
pomocy. elektronicznej i
papierowej.
w Poinformowani | Kampania Wszyscy a) komunikaty a) zamieszczenie |. A S©® N OS] a) Podniesienie | 25000,00
1 ¥R | S 2 35 UdZ informacyjna na| potencjalni zamieszczane na | przynajmniej 25 archiwizowanie | wiedzy
roku YASal 1+|GSYF G 31 beneficienci ze profilu 12Ydzy A1 (fprzygotowanyc| mA Sail { I Z
realizaciji| efektach Tr0o2082 [al O S35t \ Stowarzyszeniana|R2 G & 0T NO&|K YIF G§SNJRT ALl OF fy]
LSR realizacji LSR | lata 20162022 |dzg 1 3f t Ry 1 portalu komunikacji na informacyjne
2NI T S¥dgrup & L2 0SO1 vy 2| portalu promocyjnych. |6 0 %g At |
realizacji defawayzowanyc | facebook.com; aLJ2 0SOT y2|Wprzypadku [T 6A R2Y?2
h, g 1+ dReY |organizacii YASalll Z
LINI SR&A Tt ¢ realizacji LSR; aLR G711 Z|obszaruo
organizacji ] & LJ2 NJ N R| stopniu realizacji
L2 T I NI DR300 | NIié1 dzb)publikacja 5 fAadGe 2(6alliya]
YA S&T { | 2 (stronie internetowej| I NI &1 dzO 5| || dokumentacja | efektach
20al | NHz g wieshistoryczna.pl; | rokurealizacjiLSR; [T R2t OA 2| realizacji LSR.
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LSR.

00

2302al

zamieszczane w
siedzibachgmin;

c) publikacjaco
najmniej 2
2302al SZ«k
informacyjnych

rocznie w
wybranych
instytucjach;
RO 2302 &l |d) Przekazanie co
przekazywane najmniej 2
0ST LRT NBR23024al SZ«k
t21FtyeOK/rocznB yI {1}
2Nl T wlkR |a20S00¢2
obszarze
S0 | NJi &1 df e) coroczna emisja }
lokalnej. I NJi & { dzOs ¢
lokalne;.
f) spotkania f) Organizacja

informacyjne

przynajmniej 5
aLkR a1l 2z
informacyjnychha
obszarzes OA DN
roku.
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