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KARTA OCENY ZADANIA

wedtug kryteriow wyboru Zadan przyczyniajacych sie do realizacji Projektu grantowego zwigzanego z przygotowaniem koncepcji Smart
Village

I. Imie i nazwisko cztonka Rady doKONUJGCEEO OCENY  ......ecccierreecreenrreerreneecaeecsneesaeessseessenessesssnnsesnsssnsans

Nazwa Projektu Grantowego:

Numer wniosku nadany przez Biuro
LGD:

Imie i nazwisko / nazwa
whnioskodawcy:

Tytut /nazwa Zadania:
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Kryteria wyboru Zadan

Liczba punktow

Lp. Kryterium Opis kryterium przyznanych w
dostepu Punktacja trakcie oceny
przez Cztonka
Rady
Ubiegajgcymi sie o wsparcie nie s3: TAK/NIE
— osoby fizyczne realizujgce dziatania zwigzane z wdrazaniem LSR, zatrudnione
przez LGD lub osoby fizyczne petnigce funkcje cztonkéw Zarzadu LGD,
— podmioty, w ktdrych osoby, o ktérych mowa w tiret pierwszym, sg wspolnikami
spotek prawa handlowego lub prowadza dziatalnos¢ w formie spotki cywilnej
Uprawniony - TAK

Whnioskodawca

Kryterium dostepu
(wymagane TAK)

Ubiegajgcymi sie o wsparcie s3:
— osoby fizyczne realizujgce dziatania zwigzane z wdrazaniem LSR, zatrudnione
przez LGD lub osoby fizyczne petnigce funkcje cztonkéw Zarzadu LGD,

— podmioty, w ktorych osoby, o ktérych mowa w tiret pierwszym, sg wspdlnikami
spotek prawa handlowego lub prowadza dziatalnos¢ w formie spotki cywilnej
—NIE
Kryterium weryfikowane na podstawie wniosku o powierzenie grantu.

Kryterium uznaje sie za spetnione, gdy ubiegajgcymi sie o wsparcie nie s3:
— osoby fizyczne realizujgce dziatania zwigzane z wdrazaniem LSR, zatrudnione
przez LGD lub osoby fizyczne petnigce funkcje cztonkéw Zarzadu LGD,
— podmioty, w ktérych osoby, o ktérych mowa w tiret pierwszym, sg wspdlnikami
spotek prawa handlowego lub prowadzg dziatalnos¢ w formie spatki cywilne;.
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Jakos¢ projektu

Kryterium dostepu
(wymagane 1 pkt)

Zaplanowane we wniosku cele, wskazniki i narzedzia ich osiggania w wysokim stopniu
zapewniajg osiggniecie adekwatnych wskaznikéw i celdow zapisanych w LSR, budzet
zawiera koszty niezbedne i adekwatne do realizacji projektu, zakres i cel projektu
wpisujg sie w adekwatne przedsiewziecie. Projekt nie wymaga uzupetnien i wyjasnien
na etapie ztozenia wniosku — 3 pkt

Zaplanowane we wniosku cele, wskazniki i narzedzia ich osiggania w zadowalajgcym
stopniu zapewniajg osiggniecie adekwatnych wskaznikéw i celéw zapisanych w LSR,
budzet zawiera koszty niezbedne i adekwatne do realizacji projektu, zakres i cel
projektu wpisujg sie w adekwatne przedsiewziecie — 1 pkt

Zaplanowane we wniosku cele, wskazniki i narzedzia ich osiggania nie zapewniaja
osiggniecie adekwatnych wskaznikéw i celéw zapisanych w LSR, budzet nie zawiera
kosztow adekwatnych do realizacji projekt, zakres i cel projektu nie wpisujg sie w
adekwatne przedsiewziecie — 0 pkt

Spetnienie kryterium w wysokim stopniu oznacza, iz Wnioskodawca wypetnit wniosek
0 powierzenie grantu w taki sposdb, iz nie byt wzywany do ztozenia
wyjasnien/uzupetnien do przedmiotowego wniosku.

Spetnienie kryterium w zadowalajgcym stopniu oznacza, iz Wnioskodawca byt
wezwany do wyjasnien/uzupetnien i ztozyt korekte pozwalajagcg poprawnie
zweryfikowaé wniosek o powierzenie grantu.

Whiosek o powierzenie grantu, ktory nie spetniat wymagan i nie zostat uzupetniony nie
ma mozliwosci uzyskania punktéw w danym kryterium, co skutkuje nie spetnieniem
wymaganego minimum punktowego dla oceny zadania.

Max 3 pkt

Lp.

Kryterium
rankingujace

Opis kryterium
Punktacja

Liczba punktdéw
przyznanych w
trakcie oceny
przez Cztonka
Rady
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Jakos¢ planowanego
procesu przygotowania
koncepcji SV

(1 kryterium
rozstrzygajace)

Whioskodawca wskaze w opisie zadania piec¢ z ponizszych elementdw:

1) przedstawi proces przygotowania koncepcji SV,

2) uwzgledni partycypacyjny charakter (udziatu lokalnej spotecznosci, roli sottysa, czy
tez rady soteckiej w planowanym procesie),

3) deklaruje opracowanie uproszczonej analizy SWOT obszaru objetego koncepcja SV,
4) przedstawi plan wtgczenia spotecznosci w pdzniejszg realizacje koncepcji SV,

5) deklaruje opracowanie listy projektéow, ktére sktadaé sie bedg na realizacje
koncepcji SV, zawierajagce komponent cyfrowy lub srodowiskowy lub klimatyczny -10
pkt.

Whioskodawca wskaze w opisie zadania cztery z ponizszych elementow:

1) przedstawi proces przygotowania koncepcji SV, i/lub,

2) uwzgledni partycypacyjny charakter (udziatu lokalnej spotecznosci, roli sottysa, czy
tez rady soteckiej w planowanym procesie), i/lub,

3) deklaruje opracowanie uproszczonej analizy SWOT obszaru objetego koncepcjg SV,
i/lub,

4) przedstawi plan wtgczenia spotecznosci w pdzniejszg realizacje koncepcji SV, i/lub,
5) deklaruje opracowanie listy projektéow, ktére sktadaé sie bedg na realizacje
koncepcji SV, zawierajgce komponent cyfrowy lub srodowiskowy lub klimatyczny - 8
pkt.,

Whioskodawca wskaze w opisie zadania trzy z ponizszych elementow:

1) przedstawi proces przygotowania koncepcji SV, i/lub,

2) uwzgledni partycypacyjny charakter (udziatu lokalnej spotecznosci, roli sottysa, czy
tez rady soteckiej w planowanym procesie), i/lub,

3) deklaruje opracowanie uproszczonej analizy SWOT obszaru objetego koncepcjg SV,
i/lub,

4) przedstawi plan wtgczenia spotecznosci w pdzniejszg realizacje koncepcji SV, i/lub,
5) deklaruje opracowanie listy projektow, ktére sktada¢ sie bedg na realizacje
koncepcji SV, zawierajgce komponent cyfrowy lub srodowiskowy lub klimatyczny - 6
pkt.,

Max 10 pkt
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Whnioskodawca wskaze w opisie zadania dwa z ponizszych elementow:

1) przedstawi proces przygotowania koncepcji SV, i/lub,

2) uwzgledni partycypacyjny charakter (udziatu lokalnej spotecznosci, roli sottysa, czy
tez rady soteckiej w planowanym procesie), i/lub,

3) deklaruje opracowanie uproszczonej analizy SWOT obszaru objetego koncepcjg SV,
i/lub,

4) przedstawi plan wtgczenia spotecznosci w pdzniejszg realizacje koncepcji SV, i/lub,
5) deklaruje opracowanie listy projektéow, ktére sktadaé sie bedg na realizacje
koncepcji SV, zawierajagce komponent cyfrowy lub srodowiskowy lub klimatyczny 4
pkt.,

Whioskodawca wskaze w opisie zadania jeden z ponizszych elementéw:

1) przedstawi proces przygotowania koncepcji SV, i/lub,

2) uwzgledni partycypacyjny charakter (udziatu lokalnej spotecznosci, roli sottysa, czy
tez rady soteckiej w planowanym procesie), i/lub,

3) deklaruje opracowanie uproszczonej analizy SWOT obszaru objetego koncepcjg SV,
i/lub,

4) przedstawi plan wtgczenia spotecznosci w pdzniejszg realizacje koncepcji SV, i/lub,
5) deklaruje opracowanie listy projektéow, ktére sktadaé sie bedg na realizacje
koncepcji SV, zawierajgce komponent cyfrowy lub srodowiskowy lub klimatyczny - 2
pkt.,

Whnioskodawca nie wskaze w opisie zadnego z ponizszych elementdow:

1) nie przedstawi procesu przygotowania koncepcji SV,

2) nie uwzgledni partycypacyjnego charakteru (udziatu lokalnej spotecznosci, roli
softysa, czy tez rady soteckiej w planowanym procesie),

3) nie deklaruje opracowania uproszczonej analizy SWOT obszaru objetego koncepcje
sV,

4) nie przedstawia planu wtgczenia spotecznosci w pdzniejszg realizacje koncepcji SV,
5) nie deklaruje opracowania listy projektéw, ktdére sktadac sie bedg na realizacje

koncepcji SV, zawierajgcych komponent cyfrowy lub srodowiskowy lub klimatyczny - 0
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pkt.
Warunek bedzie oceniany na podstawie zapisdw wniosku o powierzenie grantu.
2. Whioskodawca przewidziat udziat w tworzeniu koncepcji SV przynajmniej 3 partneréw, | Max 5 pkt
przy czym co najmniej 1 z tych partneréw reprezentuje sektor inny niz Wnioskodawca
- 5 pkt.
Whioskodawca przewidziat udziat w tworzeniu koncepcji SV 2 partneréw, przy czym co
Partnerstwo w L . . . . .
Lk . najmniej 1 z tych partnerow reprezentuje sektor inny niz Wnioskodawca — 3 pkt.
;c;vli)rzten-lu oncepalt Whnioskodawca przewidziat udziat 1 partnera w tworzeniu koncepcji SV — 1 pkt.
ryterium
rozst‘:zygajqce) Wyrdzniamy nastepujace sektory: publiczny (np.: gmina, powiat), spoteczny (np.:
organizacje pozarzgdowe, parafie, rade sotecka, sottysa) i gospodarczy (podmioty
prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg). Aby otrzymaé maksimum punktowe nalezy
wykazaé wspotprace co najmniej 3 partneréw, z ktérych 1 musi naleze¢ do innego
sektora niz Wnioskodawca.
Kryterium weryfikowane na podstawie wniosku o powierzenie grantu.
3. Whioskodawca udokumentowat realizacje dziatan na rzecz obszaru LGD w okresie do 2 | Max 5 pkt
lat przed dniem ztozenia wniosku o powierzenie grant - 5 pkt
Powi ' Whnioskodawca nie udokumentowat realizacji dziatan na rzecz obszaru LGD w okresie
owlgzanie do 2 lat przed dniem ztozenia wniosku o powierzenie grant — 0 pkt
whnioskodawcy z . L s ” . ., .
Pod pojeciem ,realizacja dziatan na rzecz obszaru LGD” nalezy rozumieé wszelkie
obszarem objetym . . . . .
udokumentowane dziatania podejmowane przez wnioskodawce w okresie do 2 lat
koncepcja . . . . . ,
przed dniem ztozenia wniosku o powierzenie grantu, ktére:
(3 kryterium . . . . .. . . .
rozstrzygajace) - byty skierowane do mieszkaricéw lub instytucji funkcjonujgcych na obszarze objetym
Lokalng Strategiag Rozwoju (LSR),
- przyczynity sie do rozwoju spotecznego, kulturalnego, edukacyjnego, gospodarczego
lub Srodowiskowego obszaru LGD oraz sg zgodne z celami LSR.
Kryterium weryfikowane na podstawie wniosku o powierzenie grantu.
4, Potencjat organizacyjny | Wnioskodawca wskazuje potencjat organizacyjny niezbedny do przygotowania Max 3 pkt
(4 kryterium koncepcji SV - 3 pkt.,
rozstrzygajace) Whioskodawca nie wskazuje potencjatu organizacyjnego niezbednego do
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przygotowania koncepcji SV - 0 pkt.

Pod pojeciem , potencjat organizacyjny niezbedny do przygotowania koncepcji Smart
Village (SV)” nalezy rozumie¢ posiadanie przez Wnioskodawce odpowiednich zasobow
organizacyjnych, ktére umozliwiajg skuteczne przygotowanie koncepcji rozwoju
obszaru poprzez Smart Village. Mogg to by¢é kompetencje zespotu (np. pracownicy
organizacji, wolontariusze, cztonkowie) posiadajacy wiedze lub kompetencje zwigzang
z planowaniem, animacjg lokalng czy prowadzenie projektéw spotecznych; zasoby
techniczne i administracyjne czy gotowos¢ zespotu o realizacji zadania.

Kryterium weryfikowane na podstawie wniosku o powierzenie grantu.

. Opracowanie koncepcji SV obejmuje obszar po PGR (Panstwowym Gospodarstwie Max 2 pkt
Wsparcie obszaru po

, Rolnym) — 2 pkt.,
PGR (Panstwowym ) . ] o . ]

. Opracowanie koncepcji SV nie obejmuje obszaru po PGR (Panstwowym Gospodarstwie
Gospodarstwie Rolnym)
Rolnym) - O pkt.

»Whnioskodawca Whioskodawca przygotowuje opracowanie koncepcji SV dla miejscowosci do 5 tys. Max 5 pkt

realizuje zadanie na
terenie miejscowosci
ponizej

5 000 mieszkancow”

mieszkancow — 5 pkt.
Whioskodawca przygotowuje opracowanie koncepcji SV dla miejscowosci powyzej 5
tys. mieszkaricow — 0 pkt.

Maksymalna liczba punktow — 33 ( suma wszystkich poszczegdlnych
maksymalnych wartosci danego kryterium)

Minimalna liczba punktow, ktorych uzyskanie jest niezbedne do wyboru operacji
- 15 w tym za spetnienie kryterium dostepu Jakosc projektu (wymagane 1 pkt),
kryterium dostepu Uprawniony Wnioskodawca (wymagane TAK)

OGOtEM LICZBA PUNKTOW
PRZYZNANA PRZEZ CZtONKA
RADY
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data oceny Podpis czytelny cztonka Rady

Wypetniajqg Sekretarze :
SPrawdzono 00 e e seseesesessnesnasne e
(podpisy Sekretarzy Posiedzenia)

* INSTRUKCJA WYPEELNIENIE KARTY - karte wypetnia cztonek Rady ( z wytagczeniem pkt. V)

1. W punkcie | nalezy wpisac¢ czytelnie swoje imie i nazwisko.

W punkcie Il cztonek Rady wypetnia tabelke wpisujgc: numer nadany wnioskowi przez Biuro Stowarzyszenia, date wptywu wniosku do Biura, imie i
nazwisko wnioskodawcy, bgdZ nazwe podmiotu (firmy), tytut lub nazwe wnioskowanej operacji.

3. W punkcie lll, Cztonek Rady wypetnienia tabele oceny . W kolumnie ,liczba punktéw przyznanych w trakcie oceny przez Cztonka Rady” , wpisuje sie
odpowiednig punktacje, ktéra nie moze by¢ wyzsza niz okreslona w kolumnie ,,Punktacja”. Kazde kryterium winne byé punktowane zgodnie z liczbg
punktéow wskazanych w kolumnie ,,Punktacja”. Po dokonaniu oceny poszczegdlnych kryteriow w rubryce ,,ogétem liczba punktédw przyznanych w
trakcie oceny przez Cztonka Rady” , cztonek Rady wpisuje sume punktow. Nie moze ona byé wyzsza niz maksymalna liczba punktéw mozliwych do
uzyskania .

4. W punkcie IV Cztonek Rady wpisuje date dokonania oceny oraz sktada swaj czytelny podpis.

5. Punkt V wypetniajg wytacznie Sekretarze Posiedzenia po sprawdzeniu poprawnosci wypetnienia karty .
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